Hovedbestyrelsens beretning 2024-2025

| det forgangne ar har Alternativets Hovedbestyrelse arbejdet pa at styrke vores organisation,
engagere flere medlemmer i aktiviteter og seette en klar kurs for det kommende kommunal-
og regionsvalg i november 2025. Allerede i forbindelse med Europaparlamentsvalget i juni
2024 lykkes det at skabe en ny begejstring i vores organisation og en stigende opbakning
udefra. Efter sommerferien har vi brugt kommunal- og regionsvalget som lgftestang for at
skabe flere initiativer nationalt og lokalt. Et halvt ar far valget har vi nu over 80 opstillede
kandidater, flere aspiranter og flere aktiviteter rundt omkring i landet.

Europaparlamentsvalget

I juni 2024 deltog vii Europaparlamentsvalget med et steerkt kandidatfelt og mange frivillige.
Et resultat pa 2,7 procent var ikke nok til et mandat til Alternativet — desveerre. Vi havde dramt
om at saette os pa et mandat i Europa-Parlamentet. Men pa trods af valgkampens mindste
budget kan vi veere stolte over, hvordan vi igen lgftede Alternativet i flok. Valgkampen viste os,
at nar vi far opmeerksomhed - sa far vi ogsa opbakning fra veelgerne. Keempe tak til alle
kandidater for at stille sig frem for Alternativet, skrive valgprogrammer, organisere kampagner
og begejstre mange nye til at blive aktive i Alternativet. Keempe tak til alle frivillige for at
hjeelpe vores kandidater, organisere debatter og deltage pa folkemgder, til
grundlovsarrangementer og pa torve rundt omkring i landet. Keempe tak til sekretariatet for at
kommunikere vores politik, begejstre pressen for A og udtaenke og sprede vores kampagne.
En seerlig tak til vores to spidser — Jan Kristoffersen, som har veeret Alternativets
spidskandidat, og Karoline Lindgaard, som har veeret Alternativets Unges spidskandidat. Det
kraever meget at sta i spidsen til en valgkamp, og | har leveret en keempe indsats over mange
maneder. Tak!
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Kommunal- og regionsvalget 2025

Det kommende valg i november 2025 har vi i Hovedbestyrelsen brugt som omdrejningspunkt
for at skabe sammenhaeng pa tveers af landet og for at afprave nye initiativer. Blandt andet
lancerede vi en Stil-Op kampagne pa Instagram og Facebook for at motivere bade
eksisterende og nye medlemmer til at stille op. Over 150 personer kontaktede os gennem
vores kampagne og flere blev til staerke kandidater for os. Vores halvadrsmgde i oktober 2024 i
Odense brugte vi som kickoff til vores arbejde frem mod naeste ars valg. Vi havde en
fantastisk dag med oplaeg, workshops, fotoshoots og masser af gode samtaler. Til vores
halvarsmgde afholdte vi desuden et Politisk Laboratorie (POLA) om vores valgoplaeg for at



finde centrale valgkampsemner. Valgoplaegget giver vores kandidater et udgangspunkt for
deres lokale kampagner og er nu samlet med andre relevante kommunal- og
regionsvalgsmaterialer i et kampagnebibliotek. Siden halvarsmgdet har vi opstillet kandidater
gennem lokale og nationale opstillingsmgder. Gennem nyhedsbreve, kurser i vores A-
Akademi og vores nationale kampagnedage har vi labende opdateret og engageret vores
kandidater og aspiranter. Det er fantastisk at se, hvordan vores kandidater eri gang med at
udvikle deres lokale meerkesager og flere tilmelder sig som kandidater. For at skabe
organisatorisk sammenhang har vi samlet storkreds- og lokalbestyrelseri et
bestyrelsesforum. Her far bestyrelsesmedlemmer et aktuelt overblik over den kommende tid
samt de langsigtede planer — herunder om valgforbund, kampagner og kandidater.

KV25: Aspiranter og kandidater (01/04/2025 )

Aktivisme og Synlighed

Som en del af vores fokus i 2024, ville vi gerne mobilisere medlemmer. Blandt andet havde
hovedbestyrelsen afsat 150.000 kr. til lokale initiativer. Puljen blev flittigt anvendt landet over
til alt fra lokale filmvisninger til at skabe samarbejder med andre organisationer. Desuden har
vi veeret synlige pa adskillige folkemgder — fra Naturmgdet i Hirtshals, Klimafolkemadet i
Middelbart til Folkemgdet pa Bornholm. Keempe tak til de mange frivillige, folkevalgte og
sekretariatet, som har organiseret telte med aktiviteter og speendende debatter.




Stotte til Alternativets Unge

For at styrke vores organisation i fremtiden valgte Hovedbestyrelsen at stgtte Alternativets
Unge (AU) gkonomisk og organisatorisk i 2025. De unge er en helt central malgruppe for os -
de er fremtiden. Men den gkonomiske situation for AU er skrgbelig, fordi

foreningen siden 2020 ikke leengere har veeret berettiget til DUF-statte (DUF er Dansk
Ungdoms Feellesrad). Siden da har Alternativets Unge overlevet pa grund af et keempe
engagement hos landsledelsen og andre frivillige og pa trods af en ekstremt beskeden
gkonomi. Vigtigheden af en steerk ungdomsorganisation var tydelig under Europa-
Parlamentsvalget, hvor Alternativets Unges frivillige udgjorde en afggrende rolle for
valgkampen. Alternativet Unge fik delt over 50.000 flyers ud, haengte plakater op i hele landet
og deltog aktivt i debatten og synliggjorde Alternativet pa sociale medier. | Hovedbestyrelsen
deler og statter vi Alternativets Unges ambition om at have minimum 6 aktive lokalforeninger
fordelt pa alle 5 regioner samt minimum 500 medlemmer under 30 ar i 2025. Dermed kan
Alternativets Unge nemlig sage driftstilskud fra DUF og fa en levedygtig skonomi, som kan
understgtte en langsigtet organisationsudvikling. Vi skal have en steerk ungdomsorganisation,
som lgbende kan udfordre os i Alternativet og bidrage til et labende generationsskifte i vores
organisation.

To nye folkevalgte

| lzbet af det sidste ar voksede vores kreds af folkevalgte. | december 2024 valgte
byrddsmedlem Thure Hastrup fremover at repraesentere de grgnne farver fra Alternativet. Det
ervi utrolig glade for, og det er en keempe styrkelse af vores organisation i Aarhus. Thure har i
en leengere periode veeret lgsgaenger i Aarhus Byrad og etablerede et teet samarbejde med
Alternativets lokale kandidater til kommunalvalget i 2025.

I marts 2025 valgte folketingsmedlem Karin Liltorp at tilslutte sig Alternativet. Karin Liltorp
blev valgt ind i Folketinget for Moderaterne i valget 22, men meldte sig ud i slutningen af
februar 2025. Folketingsgruppen har lgbende haft et godt samarbejde med Karin, som har
markeret sig som en progressiv, gran stemme med et hjerte, der banker for socialpolitik. Nu
er hun pa kort tid blevet en integreret del af Alternativets folketingsgruppe og styrker vores
politiske arbejde med blandt andet hendes ordfgrerskaber inden for civilsamfundet, det
sociale og sundhed.




Ekstraordinzert Landsmgde

Hovedbestyrelsen indkaldte til et ekstraordineert, digitalt vedtaegts-Landsmade den 5.
oktober 2024, som blev meddelt pd Landsmadet i maj. Baggrunden var det arbejde, der blev
lavet med udgangspunkt i Halvarsmadet i 2023 og siden fulgt op af Hovedbestyrelsen og en
initiativgruppe med en raekke Politiske Laboratorier (POLA-er) og Organisatoriske Laboratorier
(ORLA-er). | alt endte syv forslag med at blive stillet til det ekstraordinaere landsmade, hvoraf
tre blev vedtaget. Desuden vedtog hovedbestyrelsen som nzevnt pa dette landsmgde en
reekke retningslinjer for de indkgb landsorganisationen og sekretariatet har ansvaret for. Tak
til alle der har arbejdet med at preecisere og kvalificere vores vedtaegter, ikke mindst
Hovedbestyrelsens arbejdsgruppe og medlemmernes initiativgruppe. Det har veeret en vigtig
og frugtbar proces.

Politiske Initiativer og fagrad

Med fokus pa kommunal- og regionsvalget var det Hovedbestyrelsens gnske om at styrke og
skubbe til vores politikudvikling i organisationen. Med et nationalt valgoplaeg til det
kommende valg har vores kandidater nu et faelles udgangspunkt. Samtidig har vi opfordret
kandidaterne til at finde lokale sager og deres egne meerkesager. Mens feerre borgere
engagerer sig i politiske partier, er den politiske interesse ikke blevet mindre. Men
engagementet sker mere gennem nationale eller lokale borgerinitiativer omkring specifikke
sager. Her skal vi frem til valget i november men ogsa derefter finde nye former for
samarbejder og ogsa nytaenke vores politikudvikling. Det er en anbefaling, at den kommende
hovedbestyrelse ser pa bade politikudvikling og Politisk Forum (POFO) i det kommende ar.
Gode eksempler er vores lokale grupper i Aarhus, Hundested, Kgbenhavn og Viborg, som
arbejder taeet sammen med andre organisationer og allerede har lanceret udspil til det
kommende kommunalvalg. Desuden har vi en gruppe i forbindelse med regionsvalget, som
arbejder pa bade konkrete udspil og samarbejder frem til valget.

Udover dét ser vi en del af politikudviklingen ske igennem vores fagrad, som er koblet op til
vores folketingsmedlemmer. Som eksempel udviklede fagrad for mobilitet et
cykelfradragsforslag, som fik en del presseopmeerksomhed i efterarsferien. Vores nationale
kampagnedag med fokus pa prisstigninger for den offentlige transport blev i hgj grad faglig
stottet af fagradet. Her i maj maned afholder et nyt IT-fagrad et Politisk Laboratorie om
Alternativets nye IT-politik.
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Sommerhgjskolen pa Kalg

| &r blev sommerhgjskolen igen understattet skonomisk af hovedbestyrelsen. Vi ser det som
en central mulighed for at mades fysisk og at laere hinanden at kende pa tveers af landet og
under andre rammer. Sommerhgjskolen har ogsa vist sig som et initiativ, som der tiltraekker
nye medlemmer og dermed stemmer. Sidste sommer samlede sommerhgjskolen godt 70
deltagere - 30 workshops og events af hgj kvalitet i labet af en uge spaendte fra regenerativt
liv, skriveveerksted, teater, filosofi, kommunalpolitik og verdenspolitik, Qi gong og havbadning
over walk and talk og meditation, fri dans, linedance og dremmerejser, grgnne vaerksteder og
repaircafé til morgensang og hgjskoleliv.

Internationale projekter

Frihed, lighed og gren omstilling er centrale veerdier for Alternativet, og ogsa i Ukraine finder vi
meningsfeeller, der er enormt vigtige at lytte til, hvis genopbygningen af landet skal lykkes. Fra
sommeren 2024 gik Alternativet derfor med i et feellesprojekt sammen med Enhedslisten for
at stgtte Ukraines grgnne og progressive frihedskreefter. Pengene i form af en halv million
kroner fra Alternativet findes eksternt via de sakaldte DIPD-midler under Folketinget (DIPD
star for Danish Institute for Parties and Democracy), der kan bruges til international
demokrati- og partiopbygning. Konkret gar stgtten til NGOen “Social Movement” (Sotsialnyi
Rukh pa ukrainsk), der arbejder med politikudvikling malrettet en gren og social genopbygning
af Ukraine. | februar fik vi besgg af en delegation pa 9 personer i Danmark. Delegationen
fortalte pa hovedbestyrelsen vinterseminar om organisationens arbejde og besggte ogsa
Kgbenhavns Radhus, Christiansborg, fagforeninger og virksomheder. Mens krigen fortseetter i
Ukraine, arbejder organisationen pa flere omrader: En progressiv politisk fremtidsvision efter
krigen, statte til soldater og pargrende, sprogkurser, arbejdsrettigheder og etablering af
fagforeninger. Alt det foregar, mens luftalarmer lyder 10-15 gange dagligt, og
stremafbrydelser og manglende varme er en del af hverdagen. Deres beretninger gjorde stort
indtryk. Tak til Alternativets frivillige Ukraine-ildsjeel, Lene Mackintosh, og Anne-Marie
Hemmeth fra Hovedbestyrelsen for at organisere besgget sammen med de to
projektansvarlige i Enhedslisten. Vi glaeder os til det neeste besag i juni pa Folkemgdet.
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Keempe tak til vores folkevalgte

| en tid med sociale medier og en forventning fra mange veelgere om at have holdninger til
naesten alt, er det ikke nemt at veere folkevalgt, hverken i Folketinget eller i byradene. Derfor
vil vi gerne sige tak for jeres indsats for partiet. Vi ved, at | knokler for at udvikle og
kommunikere vores politik og visioner. Desuden hjeelper | med at tiltreekke nye medlemmer
og kandidater til partiet. | stiller altid gerne op tilinterne og eksterne arrangementer og
debatter, bade lokalt og nationalt. | den kommende kommunalvalgkamp er | en central
drivkraft for partiet. | de sidste ar har der veaeret et rigtig godt samarbejde, som hele tiden
udvikler sig og viser, hvordan vi er staerke sammen. Et godt eksempel er lgbende
samtalesaloner om aktuelle politiske emner som f.eks. udenrigspolitikken, der afholdes
sammen med folketingsgruppen. Et andet eksempel er organisering af 4 politiske
samtalesaloner og Politiske Laboratorier om fremtidens greanne Danmark sammen med
Franciska, lokale kraefter og sekretariatet. Det var fantastisk at samle omkring 150 deltagere i
Aalborg, Aarhus, Odense og Kgbenhavn.

En seerlig tak til Mira Issa Bloch i Skanderborg kommune og Joachim Kjeldsen i Thisted
kommune, som ikke stiller op igen ved det kommende kommunalvalg. | har bade i partiet og i
jeres respektive byrad skabt et blivende aftryk. | repreesenterede Alternativet ogsa i tider, hvor
vi havde mindre opbakning og medvind. Tak for jeres indsats gennem arene!

Kempe tak til alle bestyrelser og frivillige

Fra hovedbestyrelsens side vil vi desuden gerne sige tak for jeres store frivilligindsats i labet af
aret. Som bestyrelser og frivillige er | krumtappen i vores bagland og inspiration for andre dele
af organisationen. Jeres indsats gagr en keempe forskel. Tak til alle bestyrelser, som skaber
sammenheeng, energi og organisation lokalt. Som eksempel lykkes det bestyrelsen i Viborg at
opstille 9(!) kommunalvalgskandidater. Gennem vores lokale grupper i Nyborg og Hundested
lykkes det at fa lokalt opmeerksomhed omkring vandkvalitet og bebyggelse af naturen. Sager
som dem kan veere inspiration for andre kommuner med lignende problemstillinger. |
kommuner som Lejre har vi nu tre steerke kandidater, som er i gang med at bygge en
lokalgruppe op. Vi kunne fortsaette med eksempler. Vi vil gerne sige tak for jeres indsats og
inspiration. Tak til frivilliginitiativer som Velkomstgruppen, som holder velkomstmgder med
nye medlemmer. Tak for alle jer, som hjeelper med at organisere nytarskur, folkemader,
landsmgder, arsmader, kampagner, og sa meget mere. Tak!



Kaempe tak til Sekretariatet

Vi har et fagligt staerkt og dedikeret sekretariatet, som hjaelper bade folketingsgruppen i det
parlamentariske arbejde og udvikling af vores landsorganisation. | stort set alle punkter naevnt
i beretningen har sekretariatet stgttet initiativer og processer med bade viden og ressourcer.
Iseer i denne geopolitiske turbulente tid er det sveert at komme igennem lydmuren med vores
visioner for en baeredygtig fremtid. Og alligevel lykkes vores sekretariat sammen med vores
folketingsgruppe at skabe synlighed bade kampagnemaessigt, politisk og
kommunikationsmaessigt. Ogsa de mindre synlige elementer som IT, regnskab og
administration virker — pa grund af vores sekretariat. Derfor en keempe tak til alle
medarbejdere for jeres store indsats!

Udsigt

| det sidste ar har vi faet ny energi som organisation. Mange nye initiativer udvikler sig rundt
omkring i landet, og flere melder sig som ressource. Vi kan glaede os til en steerk kommunal-
og regionsvalgkamp. Forhabentlig farst derefter har vi et folketingsvalg i 2026. Mens
valgkampene bliver et naturligt omdrejningspunkt for det kommende ar, forbliver det vigtige
emner for den kommende hovedbestyrelse at skabe endnu mere engagement og tiltraekke
flere aktive medlemmer gennem lokale feellesskaber, mere politikudvikling nedefra og flere
eksterne alliancer.



